
経営者のためのコーチングワークショップ
―やる気 ・創造 ・適応のコーチングー

　社会や経済が急激に変化する中、会社を永続的に成長させるためには、会社を構成する
従業員の強い帰属意識、仕事への熱意、創造性、逆境に負けない力が不可欠です。この双
方向型ワークショップではこうした従業員を育てるコーチング手法を参加者の皆様に体験
していただきます。

　　　対　象：経営者、経営層、総務・人事
　　　定　員：２０名程度
　　　日　時：平成２７年 ９月８日（火）　１４時００分  ～１６時３０分
　　　場　所：サン・エールさがみはら　２F　第一研修室
　　　参加費：無料
　　　主　催：さがみはら産業創造センター、桜美林大学健康心理・福祉研究所
　　　プログラム：　※日本語の逐次通訳で行います。
　　　　13：30　　受付開始
　　　　14：00　　開講の挨拶　桜美林大学健康心理・福祉研究所長　石川利江
　　　　14：05　　マイケル・カバノフ博士の紹介　　　　　　　
　　　　14：10　　ワークショップ開始
　　　　16：10　　質疑応答、アンケート
　　　　16：30　 　終了
　　　
　　　お申し込み方法：　SIC さがみはら産業創造センターのホームページより
             （http://www.sic-sagamihara.jp/）または、FAX でお申し込みください。

　　　お問い合わせ先：　SIC さがみはら産業創造センター
　　　　　　　　　　　　担当：五島、山本　　電話：042-770-9119

講師プロフィール：
Michael J Cavanagh. PhD（マイケル・カバノフ博士）
　コーチング心理学の分野において国際的に活躍する研究
者であり、企業や企業トップのコンサルタントとしても活
躍している。現在、シドニー大学コーチング心理学研究所
の副所長、英国ミドルセックス大学Work Based Learning 
(WBL) 研究所の客員教授を務める。
　また、コーチ・スーパーバイザーとして，国内外の民間
部門や公共部門、多国籍企業等、様々な組織のあらゆる階
層においてリーダーやマネジャーを対象にコーチングを実
践している。

ワークショップ参加申込書 【送り先】FAX : 042-770-9077
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